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Personalentwicklung Kurse und Schulungen mit Zertifikat als Live
Online Training und Prasenzseminar

SAKE

Personalentwicklung Kurslbersicht - Finden und buchen SN
Sie Ihren Personalentwicklung-Kurs mit Zertifikat als “am 48/5 EXZELLENT
Live Online Training (Webinar) oder als Prasenzseminar
in 21 Seminarzentren in lhrer Nahe. Unsere angebotenen IT-Trainings Kebel GrbH
Personalentwicklung-Kurse finden regelmal3ig zu vielen Europaplatz 11
Terminen in 2025 statt. Die Kurse werden von Trainer:innen 44269 Dortmund

. . ' mit mehrjahriger Erfahrung in der Erwachsenenbildung T1.0231.5191986

F:023151919838

durchgefiihrt und garantieren Ihren Lernerfolg. training@kebel de

Personalentwicklung Schulung fiir Unternehmen -

Alternativ organisieren wir gerne lhre individuelle Huyssenallee 82-88
Personalentwicklung-Schulung oder einen Workshop 45128 Essen

als Firmen- oder Inhouse-Training fir Ihr Team. Hierbei

erfolgen die Termine, der Ort, die Dauer und die Inhalte Gropiusstraie 7
individuell nach Absprache. Ihr Personalentwicklung 48163 Miinster
Training erfolgt online, in Prasenz oder hybrid in Gruppen

oder im Einzelcoaching. Geschaftsfilhrer

DiplIng. Thorsten Gerd Kebel
USt.ID: DE369771075

HRB 36432

Amtsgericht Dortmund

In den Personalentwicklungs Kursen erlernen die Teilnehmer, wie sie gezielte Malinahmen
zur Forderung und Weiterentwicklung von Mitarbeitern planen und umsetzen kdnnen. Die

praxisnahen Kurse vermitteln fundiertes Wissen zu Strategien, Tools und Methoden der modernen Sitz der Gesellschaft ist Dortmnund
Personalentwicklung. Ideal fiir HR-Fachkréfte, die die Potenziale in ihrem Unternehmen optimal Sparkasse Dortmund
nutzen maéchten, DE52 44050199 0171 0057 28

L BIC: DORTDE33
Unser Kebel Team sowie unsere Soft Skills Trainer:innen stehen Ihnen gerne fir individuelle

Beratungen zur Verfligung. Anschlie3end erstellen wir Ihnen ein schriftliches Angebot fir lhre
berufliche Weiterbildung oder Sie buchen direkt online.

Personalentwicklung Grundkurs

Erlernen Sie, wie Sie ganzheitliche Personalentwicklung-Konzepte entwickeln und daraus
MaRnahmen fiir die individuelle Férderung Ihrer Mitarbeiter ableiten.

Kurs: KBK13 Dauer: 2 Tage 2> Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen

Fihrungskrafte entwickeln

Die Schulung bietet Fiihrungskraften die Moglichkeit, das personliche Verhalten im Fiihrungshandeln
und in Prozessen der Zusammenarbeit auf den Priifstand zu nehmen.

Kurs: KBK12 Dauer: 3 Tage 2> Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen

Kurs strategische Personalentwicklung

In diesem Lehrgang lernen Sie den Aufbau und die aktive Gestaltung einer strategischen
Personalentwicklung. Dazu wird Fachwissen vermittelt tiber die wichtigsten Werkzeuge
der Personalentwicklung. Sie erfahren, wie man systematische sowie bedarfsgerechte
Personalentwicklungskonzepte entwickelt und konkrete MalRnahmen zur individuellen
Mitarbeiterforderung ableitet.

Kurs: PCSPE Dauer: 2 Tage => Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen

09.05.2025 Irrtimer, Fehler und
- . . . Anderung vorbehalten.
Ubersicht Personalentwicklung Kurse, Schulungen und Seminare


https://www.kebel.de/personalentwicklung-grundlagen/
https://www.kebel.de/fuehrungskraefte-entwicklung/
https://www.kebel.de/strategische-personal-entwicklung-kurs-online/

Kurs Personal erfolgreich auswahlen

Die Auswahl und Beurteilung von Bewerbern unterliegen in starkem Mal3e subjektiven Kriterien. Es
kommt haufig zu Fehlentscheidungen, die fiir das Unternehmen kostspielig sind und die Betroffenen
in eine schwierige Lage bringen. In diesem Seminar erfahren die Teilnehmer Methoden, um den
Autowahlprozess erfolgreich planen und durchfiihren zu kénnen.

Kurs: PCKO5 Dauer: 1 Tag => Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen

Kurs vom Mitarbeiter zum Vorgesetzten |

Ubernimmt ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin eines mittelstandischen Unternehmens eine
Flihrungsposition, andern sich seine Aufgaben und verschieben sich seine Prioritaten. Zur fachlichen
Arbeit kommen neue Anforderungen hinzu, durch Anleiten, Uberzeugen, Motivieren und die
Koordination verschiedener Prozesse im Verhaltnis zu den Mitarbeitern.

Kurs: PCMG1 Dauer: 2 Tage = Termine & Ort oder Live Online wdhlen und buchen

Kurs vom Mitarbeiter zum Vorgesetzten Il

Nach dem Grundkurs - Vom Mitarbeiter zum Vorgesetzten - wird eine Bilanz Uber erste Erfahrungen,
Erfolge und Probleme der Tatigkeit als Flihrungskraft gezogen. Dieses Wissen ist somit zu analysieren
und zu optimieren.

Kurs: PCMG2 Dauer: 2 Tage = Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen

Herausforderungen zwischen Leitungsebene und Mitarbeitern

In diesem Seminar werden die grundlegenden Aufgaben der persdnlichen Assistenz und ihre
Verantwortung fir das Biro dargestellt. Im Mittelpunkt steht ihre Rolle als Vermittler zwischen dem
Chef oder Chefin und den Mitarbeitern.

Kurs: PCMG4 Dauer: 2 Tage = Termine & Ort oder Live Online wahlen und buchen
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[T-Trainings Kebel GmbH
Europaplatz 11

44269 Dortmund
T:0231.5191986

F: 02315191988
training@kebel.de

Huyssenallee 82-83
45128 Essen

Gropiusstralie 7
48163 Munster

Geschaftsfihrer

DiplIng. Thorsten Gerd Kebel
uUsStID: DE369771075

HRB 36432

Amtsgericht Dortmund

Sitz der Gesellschaft ist Dortmund
Sparkasse Dortmund

DE52 44050199 0171 0057 28
BIC: DORTDE33

09.05.2025 Irrtumer, Fehler und

Ubersicht Personalentwicklung Kurse, Schulungen und Seminare

Anderung vorbehalten.


https://www.kebel.de/personalauswahl-richtig-treffen-kurs-online/
https://www.kebel.de/kurs-vom-mitarbeiter-zum-vorgesetzten-online/
https://www.kebel.de/seminar-vom-mitarbeiter-zum-vorgesetzten-online/
https://www.kebel.de/kurs-von-assistenz-zur-fuehrungskraft-online/

Diese Schulungszentren erwarten Sie:

Berlin | Bremen | Dortmund | Dresden | Disseldorf | Erfurt | Essen | Extern | Frankfurt a.M.
| Hamburg | Hannover | Koblenz | Koln | Krefeld | Leipzig | Minchen | Minster | Nirnberg |

Kebel

IT.Trainings

www.kebel.de
training@kebel.de
T:0231.5191986

Regenstauf | Saarbriicken | Siegen | Stuttgart | oder als Live Online Seminar => Adressen

Das Bewertungsportal - eKomi

Um ein wertvolles und renommiertes Guitesiegel zu tragen, hat sich
unser Kebel Team fiir das unabhdngige eKomi Bewertungsportal
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[T-Trainings Kebel GmbH
Europaplatz 11

44269 Dortmund
T:0231.5191986

/@c?(\o\ entschieden. Wir nutzen diese authentifizierte Software, um unsere F 02315191988
@“ 2 Seminarteilnehmer:innen zu befragen, nachdem sie unsere Kurse training@kebel.de
= = online oder in Prasenz besucht haben.
= ~
Ko Jede freiwillig und anonym abgegebene Bewertung, egal ob positiv Huyssenallee 82-88
o™ oder kritisch, flieBt in die Bewertungsstatistik von IT-Trainings 457128 Essen
EXZELLENT Kebel GmbH ein. Natiirlich sind zufriedene Kunden:innen und Ihr
Feedback fir uns (iberlebenswichtig. Gropiusstralie 7
48163 Munster
4,8/5 An dieser Stelle bedanken wir uns fir Ihre Bewertungen.
Lesen Sie unsere => Bewertungen. Geschaftsfuhrer
Dipl.Ing. Thorsten Gerd Kebel
— UStID: DE369771075
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o Sitz der Gesellschaftist Dortmund
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PLANT-MY-TREE” 5 - 4,8/5 BIC: DORTDE33
Alle genannten Marken und
Produkte sind Warenzeichen oder
eingetragene Markenzeichen der
entsprechenden Unternehmen
09.05.2025 Irrtimer, Fehler und

Ubersicht Personalentwicklung Kurse, Schulungen und Seminare

Anderung vorbehalten.


https://www.kebel.de/uebersicht-seminarzentren/
https://www.kebel.de/seminaranbieter-bewertung-kebel/

